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Toda la información disponible en:
http://www.sev.gob.mx/reforma-educativa/

Lista de documentos (impresos y escaneados a color) que deberá presentar el director de la escuela en 
las Reuniones de Capacitación, para confirmar su participación en el programa:

1.- Carta Compromiso.
2.- Acta de Acuerdo para el ejercicio mancomunado de los recursos.
3.- Acta de Planeación. 
4.- Carta Compromiso para escuelas que comparten inmueble. (en caso de que aplique)
5.- Acta Constitutiva del Comité de Contraloría Social 2 juegos originales (Coordinación PRE y 
CECONEPASE)
6.- INE (Director y Presidente CEPSE, con nombre completo, número de teléfono con tinta azul).
7.- CD. Cada uno de los documentos anteriores deberán ser (escaneados a color y guardados en formato 
PDF por separado, con un tamaño no mayor a los 1,500 KB por documento), estar debidamente 
requisitados, firmados y sellados, así mismo también se deberá de guardar una fotografía de la fachada 
de la escuela donde se observen los datos de identificación en (formato jpg, png o jpeg; con una 
resolución no mayor a 5 megapíxeles con un tamaño mínimo a 250 kb y un tamaño máximo a 1,500 kb, 
esto será guardado en una carpeta con la clave del centro de trabajo.
El CD deberá estar rotulado con la clave y nombre de la escuela. (Al momento de recibirse será verificado 
que contenga la información y/o documentación solicitada).
*Se deberá entregar solo un tanto impreso de cada documento, en original, con excepción del acta 
Constitutiva del Comité de Contraloría Social que serán 2 juegos originales.
*SOLO SE RECIBIRÁ DOCUMENTACIÓN COMPLETA Y DEBIDAMENTE REQUISITADA.

http://www.sev.gob.mx/reforma-educativa/


Guía de apoyo para clasificar por rubro los artículos adquiridos en el componente 2



Lista de documentos (impresos y escaneados) que deberá
presentar el director de la escuela en las Reuniones de
Capacitación, para confirmar su participación en el programa:

Carta Compromiso



Acta de Acuerdo para el Ejercicio Mancomunado de los Recursos



Acta de Planeación











Carta Compromiso para Escuelas que comparten Inmueble
(en caso de que aplique)



Acta Constitutiva del Comité de Contraloría Social

Cuando se conformo el 
Comité de Contraloría 
Social de la Escuela.

Toda el Acta será requisitada 

con tinta Azul.









TINTA AZUL

Credenciales de Elector (Director y Presidente CEPSE)



PROCESO DE ENTREGA

EL CD DEBERÁ CONTENER:



Nombre Fecha de modificación Tipo Tamaño

1.- CARTA COMPROMISO 11/06/2018  01:52am Documento PDF 273 KB

2.- ACTA DE ACUERDO 11/06/2018  01:52am Documento PDF 345 KB

3.- ACTA DE PLANEACIÓN 11/06/2018  01:52am Documento PDF1,095 KB

4.- ACTA DE CONTRALORIA 11/06/2018  01:52am Documento PDF1,200 KB

5.- INEs (Director y CEPSE) 11/06/2018  01:54am Documento PDF 336 KB

6.- FACHADA ESCUELA 11/06/2018  01:52am Archivo JPG 1,288 KB

30DPB0907A

CD ROTULADO UNA SOLA CARPETA

DOCUMENTOS EN PDF 

FOTO DE FACHADA
FORMATO JPG, PNG, JPEG

TAMAÑO NO MAYOR A 1500 KB



Toda la documentación se
deberá entregar en original, y
un CD con la información
solicitada (en sobre de papel
engrapado al expediente).



NOTA: TODOS LOS DOCUMENTOS QUE SE
ENCUENTRAN DENTRO DE ESTA GUÍA, SOLO SON
EJEMPLOS PARA SU CORRECTA REQUISICIÓN Y COMO
DEBERÁN SER ENTREGADOS EN LAS
CAPACITACIONES.

*SOLO SE RECIBIRÁ DOCUMENTACIÓN COMPLETA Y
DEBIDAMENTE REQUISITADA.



ACUERDO número 19/11/18 por el que se emiten los
Lineamientos de Operación del Programa de la
Reforma Educativa, Punto 3. RESPONSABILIDADES,
numeral 3.7) Del personal directivo de la escuela,
inciso j) Resguardar por un plazo de cinco años la
documentación original comprobatoria relacionada
con la ejecución de los recursos del Programa e
informar los resultados a la AEL y a la Comunidad
escolar.



COORDINACIÓN ESTATAL DEL 
PROGRAMA DE LA REFORMA 

EDUCATIVA

Av. Manuel Ávila Camacho Nº 240
2º piso, Depto. 6, Colonia Centro

C.P. 91000; Xalapa, Ver.

sisprever@msev.gob.mx
http://www.sev.gob.mx/reforma-educativa/

Teléfono: (228) 8403495 Ext. 115
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